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PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS D.LEG 1057 -
DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA)

PROCESO CAS N° 038-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ANALISTA DE
SISTEMAS PARA LA OFICINA GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION "

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

www.gob.pe/midagri

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION RESULTADO

1 |ARROYO LOPEZ CARLOS LOPEZ 30 APROBADO/A

2 |BRAVO BORJAS IVONNE ELIZABETH 29 APROBADO/A
CASTRO VALVERDE MARIELA DEL .

3 CARMEN - DESCALIFICADO/A (*)

4 |VILLA DIAZ OSCAR EDUARDO - DESCALIFICADO/A (**)

(*) 1. No Acredita el curso de Modelamiento de Datos.
2. No acredita la experiencia especifica en el Sector Publico.

(**) 1. No Acredita el curso de Modelamiento de Datos.

Seles comunica alos/las candidatos/as que han obtenido el resultado APROBADO(A) que
la siguiente sub etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: ENTREVISTA PERSONAL

Fecha : 26 de febrero de 2024
Hora 10:30 am
Lugar : La entrevista personal se realizara a través de la aplicacion virtual
Google Meet
EL COMITE EVALUADOR
Jesus Maria, 23 de febrero de 2024
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